[bookmark: _Toc252197966]南華大學職場體驗機構訪視記錄表
	訪視日期
	年   月   日
	學生姓名
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	學    系
	

	
	
	
	
	學    號
	

	機構名稱
	
	機構指導人員
	

	地址
	

	
	

	訪視方式
	 □面訪 □電話   □FB   □LINE   □其他：                 

	工作內容、薪資、福利、保險是否與合約相符
	  □是     □否

	訪

談

情

形
	1. 工作態度與積極度。
   □優 □良 □可 □待改進 □劣
2. 工作量合理性。
   □優 □良 □可 □待改進 □劣
3. 工作時間合理性。
   □優 □良 □可 □待改進 □劣
4. 工作內容熟悉程度。
   □優 □良 □可 □待改進 □劣
5. 工作出勤情形。
   □優 □良 □可 □待改進 □劣
6. 工作執行表現能力。
   □優 □良 □可 □待改進 □劣
7. 工作與同事相處情形。
   □優 □良 □可 □待改進 □劣
8. 工作與主管相處情形。
   □優 □良 □可 □待改進 □劣
9. 學習態度與精神。
   □優 □良 □可 □待改進 □劣
10. 對職場體驗單位是否滿意。
   □優 □良 □可 □待改進 □劣
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